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ACTA No. 002

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta de Gerencia mes de mayo formacién
Técnico en Programacién para Analitica de Datos 3410250

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Ibagué, 26 de mayo del 2026 8:00 p.m. 9:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Nave 4 Ambiente 4108. Regional Tolima/ Centro Industria vy
Construccidn

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludo y verificacion de asistencia
2. Programacion de competencias técnicas y transversales para el

grupo
3. Generalidades.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Acta mensual de gerencia de grupo para Técnico en Programacion para Analitica de
Datos mes de mayo 2026

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se realiza el saludo respectivo y se verifica asistencia.
2. Se especifica las competencias en curso por el grupo:

Para las competencias técnicas durante el periodo se cursaran:
- INTEGRAR DATOS SEGUN TECNICAS DE VISUALIZACION Y METODOLOGIAS DE

ANALISIS
Y los RA:
01 ORGANIZAR LA INFORMACION A GESTIONAR DE ACUERDO CON TECNICAS DE
ANALISIS.
- PROCESAR DATOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y METODOLOGIA
ESTADISTICA
Y los RA:
01 .RECOLECTAR INFORMACION DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.
El horario establecido para la competencia técnica sera:

Lunes, martes, miércoles y viernes 6:00 pm a 10:00 pm

Instructor
WILLIAM ORLANDO BARRETO JUNCA
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Con respectos a las transversales el grupo cursara:

Sabados de 06:00 am a 12:00 m

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS

SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN
EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

Instructora JULIAN ANDRES VANEGAS BAENA

Miércoles de 18:00 pm a 22:00 pm

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON
SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Instructor ADRIANA BONILLA CHARRY

Sabado de 12:00 pm a 15:00 pm

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD
Instructor DANIEL ALBERTO LOZANO TORRES

Sabado de 15:00 pm a 18:00 pm

RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER
ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y
PERSONALES

Instructor SEBASTIAN BOCANEGRA MEDINA

3. Generalidades
a. Se inicia el desarrollo del Proyecto Formativo, definiendo y

verificando los requerimientos funcionales y no funcionales.

b. Se recomienda el uso del uniforme de manera adecuada.

c. Se indica que el carnet no se ha podido elaborar por la falta de
materiales, se hara seguimiento.

d. Los aprendices presentan inconformidad con el servicio de internet
y el manejo de correos @soysena

e. Cumplir con el horario de formacion estipulado.

f. Se recuerda que deben evitar inasistencias injustificadas pues
aplicarian a proceso de desercion por 3 inasistencias consecutivas
o 5 inasistencias no consecutivas, segun reglamento del aprendiz.

CONCLUSIONES

Realizar seguimiento a la programacion de competencias técnicas y transversales
para la ficha 3410250

Se recomienda a los aprendices estar al dia con sus compromisos académicos y
tener presente los derechos y deberes plasmados en el reglamento del aprendiz
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA
/DECISION
Verificar los juicios 26 de mayo del Aprendices

evaluativos de la
formacion-

2026

en Programacién
para Analitica de
Datos”, Ficha:
3410250

Formacion “Técnico

Se anexa listado
firmas

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete
a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el

tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
Se anexa plan concertado con los aprendices.
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PLAN DE TRABAJO

F. n ion nai [Ficha No.: 3410250
Competencia 1: 30035 - INTEGRAR DATOS SEGUN TECNICAS DE VISUALIZACION ¥ METODOLOGIAS DE ANALISIS
RAP1: DRGANIZAR LA INF AGESTIONAR DE ACUERDO COM TECNICAS DE ANALISIS. FECHA: Abril 20 de 2026 2
ompetencia 2: 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedi & etodoiogia estadistica & de julio de 2026
RAP1: 584010 - 1, RECOLECTAR INFORMACION DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.
RAPZ: 584011 - 2.0RGANIZAR LA MUESTRA DE DATOS DE ACUERDO A LAS METODOLOGIAS ESTADISTICAS.
ACTIVIDAD 2 Comp 1 RAPY | ACTIVIDAD 2 Comp 1 RAP1 |ACTIVIDAD 1 Comp 2 RAP1| ACTIVIDAD 4 Comp 2 RAPY
Guia de Aprendizaje Guia de Aprendizaje Guia de Aprendizaje Guia de Aprendizaje
Fecha de
No. [NOMBRES APELLIDOS
L P— N 30/4/2026 NO 8/5/2026 29/5/2026 30/6/2026 Reprabo
2 sy T — 30/4/2006 NO 8/5/2026 29/5/2026 30/6/2026 Reprabs
Ll A— | 30/4/2006 NO 8/5/2026 29/5/2026 30/6/2026 Reprabo
| kamaerie [ — 30/4/2006 NO 8/5/2026 29/5/2026 30/6/2026 Reprabs
5 |biEgomEsoRo SARRERO CASAs 30/4/2026 ] 8/5/2026 29/5/2026 30/6/2026 Reprabo
e S 30/4/2006 NO 8/5/2026 9/5/2026 30/6/2026 Reprabo
7 |wven snores E— 30/4/2006 HD 8/5/2026 9/5/2026 30/6/2026 Reprobo
_® |y srerwan EDD CONDE 30/4/2006 NO 8/5/2026 29/5/2026 30/6/2026 Reprabo
Ll I p—— |csmcis 1 orez 30/4/2006 NO 8/5/2026 29/5/2026 30/6/2026 Risprabs
¥ | ossan zsrmovaLENC | 30408 NO 8/5/2026 29/5/2026 30/6/2026 Reprabo
_ |owwicamo P — Ll NO 8/5/2026 29/5/2026 30/6/2026 Reprabs
T | s DANEL EP— e ] 8/5/2026 29/5/2026 30/6/2026 Reprabo
B | s e . 30/4/2006 NO 8/5/2026 9/5/2026 30/6/2026 Reprabo
s easio 30/4/2006 HD 8/5/2026 9/5/2026 30/6/2026 Reprobo
5| RO ETon | 3942018 NO 8/5/2026 29/5/2026 30/6/2026 Reprabo
L T —— — 30/4/2006 NO 8/5/2026 29/5/2026 30/6/2026 Risprabs
L T — T —— 30/4/2026 ] 8/5/2026 29/5/2026 30/6/2026 Reprabs
® |uus enrioue BV ENCIED 30/4/2006 NO 8/5/2026 29/5/2026 30/6/2026 Reprabs
B | ose R —— e ] 8/5/2026 29/5/2026 30/6/2026 Reprabo
L B — 30/4/2006 NO 8/5/2026 9/5/2026 30/6/2026 Reprabo
T | \ATEG ALEJANDRO encz cesrpngs | 20042036 ] 8/5/2026 29/5/2026 30/6/2026 Reprabo
22 |\ coLE SAMARA. A — Ll NO 8/5/2026 9/5/2026 30/6/2026 Reprabo
2 | UEL JERONING [P — L HD 8/5/2026 9/5/2026 30/6/2026 Reprobo
2 | e eon ALONSO cARRONELL GonzaLy 0/4/2026 NO 8/5/2026 29/5/2026 30/6/2026 Reprabo
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De acuerdo con La Ley 1581 ce 2012, Proteccidn de Datos Personales, ef Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se
compromete 3 garartizer fa seguridad y protectién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, iy bes cart of tratamiento correspondients en cumplimiento de Jo establecido legaimente.
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